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   Resumo 

Com quase cem anos de investimentos em âmbito federal o turismo está no centro do debate político

sobre a geração do emprego e distribuição de renda, os esforços em torno da atividade reverberaram na

criação do Ministério do Turismo. Políticas públicas direcionam a atividade para o apoio na erradicação

da pobreza, ampliação democrática e inclusão social, todavia, locais abarcados por investimento

substanciais no turismo apresentam desigualdade persistente e lógicas excludentes.  Isso porque o

turismo não escapa das estruturas histórico, social e econômica do país e reproduz o seu eixo central. A

concentração de riqueza tem índices quase únicos no Brasil, que se destaca pelos privilégios de classe e

desigualdade social, uma das maiores do mundo. Sobre esse aspecto pesquisas apontam as estruturas

genealógicas como uma das responsáveis pela figuração da realidade social e política brasileira,

atravessada por uma rede de parentescos que se apropria das principais instituições. No que tange os

interesses familiares nas instituições do turismo há um silencio na literatura acadêmica. Parte de uma

investigação mais ampla, apresentamos aqui uma síntese da composição social dos protagonistas da

pasta ministerial, com foco nas conexões políticas, partidárias e parentescos, com fins de compreender

o “habitus” político, a mentalidade de classe e a visão social de mundo que perpassa na dinâmica do

ministério por meio dos seus chefes. Priorizamos o método genealógico, com o apoio da prosopografia

para análise desses agentes. A pesquisa aponta que mais de 70% dos chefes da pasta vem de famílias de

Classe Dominante Tradicional, com conexões políticos-empresariais, 93,3% tem capitais sociais

privilegiados e herança família, 60% são herdeiros de famílias políticas, 77% desses indivíduos são de

espectro político de direita, com apoio a elementos de extrema direita, 92,3% são do sexo masculino,

100% são brancos, com curso superior e já passaram por cargo político. O que entrevê vários elementos

em comum nas biografias investigadas, ideologias e trajetórias sociais, com a reprodução do perfil

político familiar e conexões de parentescos, imbricadas em complexas estruturas objetivas e ideológicas

que garantem a continuidade familiar, o controle do poder e das riquezas. Ressalta-se elementos

conservadores, partidarização e regionalização no contexto da pasta.  
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Resumen 

Con casi cien años de inversiones a nivel federal, el turismo está en el centro del debate político sobre

creación de empleo y distribución de ingresos, esfuerzos en torno a la actividad repercutieron en la

creación de la Secretaría de Turismo. Las políticas públicas dirigen la actividad para apoyar la

erradicación de la pobreza, la expansión democrática y la inclusión social; sin embargo, los lugares

cubiertos por una inversión sustancial en turismo presentan una desigualdad persistente y lógicas

excluyentes. Esto se debe a que el turismo no escapa a las estructuras históricas, sociales y económicas

del país y reproduce su eje central. La concentración de la riqueza tiene tasas casi únicas en Brasil, que

se destaca por sus privilegios de clase y su desigualdad social, una de las más altas del mundo. En este

aspecto, la investigación apunta a las estructuras genealógicas como una de las responsables de la

figuración de la realidad social y política brasileña, atravesada por una red de parentesco que se apropia

de las principales instituciones. Respecto a los intereses familiares en las instituciones turísticas, existe

silencio en la literatura académica. Como parte de una investigación más amplia, aquí presentamos una

síntesis de la composición social de los protagonistas de la cartera ministerial, centrándonos en las

conexiones políticas, partidistas y de parentesco, con el objetivo de comprender el “habitus” político, la

mentalidad de clase y la cosmovisión social que impregna la dinámica del ministerio a través de sus

líderes. Priorizamos el método genealógico, con el apoyo de la prosopografía para analizar estos agentes.

La investigación muestra que más del 70% de los jefes de departamento provienen de familias de Clase

Dominante Tradicional, con vínculos político-empresariales, el 93,3% tienen capital social privilegiado

y herencia familiar, el 60% son herederos de familias políticas, el 77% de estos individuos Son del

espectro político de derecha, con apoyo a elementos de extrema derecha, el 92,3% son hombres, el 100%

son blancos, tienen título de educación superior y han ocupado cargos políticos. Esto revela varios

elementos comunes en las biografías, ideologías y trayectorias sociales investigadas, con la

reproducción del perfil político familiar y conexiones de parentesco, entrelazadas en complejas

estructuras objetivas e ideológicas que garantizan la continuidad familiar, el control del poder y la

riqueza. Elementos conservadores, partidismo y regionalización se destacan en el contexto del

ministerio. 
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